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ANNEXE 3
[bookmark: _GoBack]

Dossier de Candidature 

Appel à candidatures pour la création d’un dispositif d’autorégulation à QUIMPER





Porteur du projet :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………








Plan détaillé du dossier de candidature :

I. LE PORTEUR DU PROJET ET SES PARTENAIRES

A. Présentation du gestionnaire 
B. Identification de l’établissement ou service 
C. Partenariats avec les acteurs du territoire

II. DESCRIPTION DU PROJET : CARACTÉRISTIQUES ET FONCTIONNEMENT DU DISPOSITIF D’AUTORÉGULATION

III. RESSOURCES HUMAINES : LES PROFESSIONNELS INTERVENANT DANS LE DAR

IV. LE BUDGET DU DISPOSITIF D’AUTOREGULATION

V. LE CALENDRIER DE DEPLOIEMENT ET LE SUIVI DU PROJET





I. ETABLISSEMENT SUPPORT

A. Présentation du gestionnaire

	Présentation du gestionnaire

	Dénomination
	

	Statut juridique
	

	Adresse
	

	N° FINESS juridique
	

	N° SIREN
	

	Téléphone
	

	Mail
	

	Représentant légal
	Nom Prénom : 
Fonction :
Téléphone :
Mail :



Décrire L’expérience du promoteur, la cohérence du projet associatif avec les interventions recommandées, la connaissance du territoire et du public 


B. Identification de l’établissement ou service support


	Présentation de la structure support

	Nom de la structure support
	

	Catégorie d’ESMS
	

	Adresse
	

	N° FINESS géographique
	

	N° SIRET
	

	Téléphone
	

	Mail
	

	Personne chargée du dossier
	Nom Prénom : 
Fonction :
Téléphone :
Mail :



Présenter les activités et l’expérience de la structure support, en relation avec l’objet du projet


C. Partenariats avec les acteurs du territoire



II. DESCRIPTION DU PROJET : CARACTÉRISTIQUES ET FONCTIONNEMENT DU DISPOSITIF D’AUTORÉGULATION

Description des éléments du projet relatifs :
· Aux modalités de repérage des enfants
· A l’âge des enfants et aux effectifs accueillis 
· Aux modalités d’admission 
· Aux stratégies et outils d’intervention éducative et thérapeutique/médical mis en œuvre, dans le respect des recommandations de bonnes pratiques professionnelles de la HAS
· À l’organisation des temps d’intervention auprès de l’élève et les modalités de construction des emplois du temps 
· Au rôle et à la place des parents, à la guidance parentale
· Au suivi et à l’évaluation des enfants
· À la préparation à la sortie du dispositif d’autorégulation


III. RESSOURCES HUMAINES : LES PROFESSIONNELS INTERVENANT DANS LE DAR

Description des éléments du projet relatifs :
· A l’organisation globale de l’équipe 
· Au taux d’encadrement et à l’articulation entre l’équipe pédagogique et l’équipe médico-sociale 
· À la formation prévue en amont de l’ouverture et la formation continue 
· À la supervision des pratiques de l’équipe du dispositif d’autorégulation
· à la mobilisation des professionnels paramédicaux et psychologue

IV. LE BUDGET DU DISPOSITIF D’AUTORÉGULATION

· Éléments budgétaires
· Transports et restauration
 
V. CALENDRIER DE DEPLOIEMENT ET MODALITES DE SUIVI/EVALUATION DU PROJET
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