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Territoire 

concerné

Suivi de l'état 

d’avancement

1- Accès à l’offre de soins et d’accompagnement 

notamment pour des personnes vulnérables et fragiles
2-ARS DD 29

Accompagner les Dispositifs 

d'Appui à la Coordination 

(DAC) 

Mise en place des observatoires des risques de rupture 

de parcours

Contribuer aux travaux dans le cadre du groupe de 

travail régional

Finistère

1- Accès à l’offre de soins et d’accompagnement 

notamment pour des personnes vulnérables et fragiles
2-ARS DD 29

Conforter l’organisation 

territoriale en soins palliatifs

Accompagner le déploiement de filieres territoriales  

de soins palliatifs

AAP régionale : instruction des dossiers

Finistère

1- Accès à l’offre de soins et d’accompagnement 

notamment pour des personnes vulnérables et fragiles

Copilotage par le 

Conseil 

Départemental + 

ARS

Suivre et contribuer à la mise 

en place du Service Public 

Départemental Autonomie 

(SPDA)

Mise en œuvre le déploiement du Service public 

départemental autonomie (SPDA) en lien avec le CD 29
Finistère

2-Les ressources humaines en santé et l’attractivité des 

territoires

ARS, CLS et élus, 

Ets de Santé

Permettre aux étudiants 

d'étudier sur le territoire

Ouverture d'hébergements à destination des étudiants 

en santé
Finistère

2-Les ressources humaines en santé et l’attractivité des 

territoires  

4-CLS 

Cornouaille 

Répondre aux freins à 

l'emploi sur le territoire

Élaborer un plan d’accompagnement à l’installation du 

professionnel (garde des enfants, hébergement, 

recherche d’emploi du conjoint)

Élaborer un plan de communication et valorisation des 

métiers du soin, en articulation avec le plan 

départemental

Finistère

2-Les ressources humaines en santé et l’attractivité des 

territoires

4-CLS Pays de 

Morlaix 

Rendre le territoire plus 

attractif et développer des 

conditions d’accueil 

favorables pour les 

professionnels

Organiser des soirées de convivalité pour travailler sur 

l'attractivité du territoire notamment auprès des 

étudiants et professionnels

Finistère

2-Les ressources humaines en santé et l’attractivité des 

territoires

4-CLS Pays de 

Morlaix 

Favoriser la coordination des 

acteurs

Mettre en place des parcours de découverte des 

métiers, des parcours immersifs de candidats dans les 

structures, des forums d'information collectives

Finistère

3-Les actions de prévention et de promotion en santé et 

santé environnement

Mieux prendre en 

compte les effets 

de l'environ-

nement sur la 

santé

3-CNR

Mise en place d'une unité mobile de prévention à 

l'échelle Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays de 

Brest  pour "aller vers les publics qui en ont le plus 

besoin"

Pays de 

Brest



3-Les actions de prévention et de promotion en santé et 

santé environnement

Mieux prendre en 

compte les effets 

de l'environ-

nement sur la 

santé

4-CLS Pays de 

Brest 

Former les acteurs du 

territoire en santé 

environnement

Sensibiliser la population sur 

les questions de santé 

environnement

Elaborer un diagnostic et un plan d'action santé 

environnement

Former et sensibiliser les acteurs du territoire en santé 

environnement

Organisation d'une soirée publique d'information sur 

les questions de santé environnement par EPCI

Pays de 

Brest 

3-Les actions de prévention et de promotion en santé et 

santé environnement

Mieux prendre en 

compte les effets 

de 

l'environnement 

sur la santé

4-CLS Pays de 

COB 

Informer et sensibiliser la 

population aux enjeux 

spécifiques liés à la santé 

environnement

Mise en place d'actions de sensibilisation, de 

formation, de forum, de diagnostic des usages, 

d'ateliers

Pays de COB 

3-Les actions de prévention et de promotion en santé et 

santé environnement

Renforcer la 

pratique de 

l'activité physique

4-CLS Pays de 

COB

Promouvoir les 

comportements favorables à 

la santé et prévenir les 

maladies

Construction d'un programme de prévention des 

maladies cardiovasculaires

Organiser des ateliers et évènements ciblés sur le 

différents facteurs à l'origine ou favorisant les maladies 

cardiovasculaires

Pays de COB 

3-Les actions de prévention et de promotion en santé et 

santé environnement
Santé mentale

4-CLS Pays de 

COB  

Organiser des actions lors des Semaines d'information 

sur la santé mentale (SISM)

Développer des actions de préventions promotions de 

la santé mentale à destination des jeunes

Mener des actions de destigmatisation

=> Organisation d'un événement/an par la commission 

spécialisée en santé mentale du CTS Finistère

Pays de COB

4-L’association des usagers et des représentants des 

usagers et des populations concernées dans les domaines 

retenus par le CTS

2-CTS
Soutenir le partenariat entre 

usagers et professionnels

Comme suite aux deux journées participatives en 

faveur des usagers des établissements médico-sociaux, 

contribuer à la création d'un réseau inter-Conseils de 

Vie Sociale (CVS) pour le Finistère

Finistère

4-L’association des usagers et des représentants des 

usagers et des populations concernées dans les domaines 

retenus par le CTS

2-CTS & PTSM
Soutenir le partenariat entre 

usagers et professionnels

Promouvoir la pair aidance en santé mentale, en 

précarité (thème à définir) via un temps fort en lien 

avec les PTSM, CTS

Finistère

4-L’association des usagers et des représentants des 

usagers et des populations concernées dans les domaines 

retenus par le CTS

2-CTS & CLS

Promouvoir la participation citoyenne via les Contrats 

locaux de Santé (CLS) -  organisation d'une réunion 

citoyenne chaque année

Finistère


