CONTROLE SUR PIECES DE LA RESIDENCE KERNATOUS ET LESCAO
Octobre 2024
TABLEAU DE SYNTHESE DES PRESCRIPTIONS ET DES RECOMMANDATIONS DEFINITIVES

Gouvernance/ N° Prescription/ Délai mise | _, . :
Ecarts/ Remarques Contenu Eléments de preuve a fournir

RH/ GDR Recommandation en ceuvre

Relevés de conclusion du

Ecart_02 LT ENIS=IPrescription_02 Mettre en conformité les releves de conclusion du conseil de la vie sociale | - 3 mois  (conseil de la vie sociale signés
dans le respect de la réglementation (article D311-20 du CASF). du président

Soumettre le réglement de fonctionnement aux instances représentatives
Ecart_03 IR Cle N\l ElleEIPrescription_03 du personnel afin de le mettre en conformité avec la réglementation 6 mois [Reglement de fonctionnement

(article R311-33 du CASF).

S E e T e B TV e P lats JRecommandation_01| Elaborer une fiche de poste nominative, datée et signée pour la directrice,
afin de formaliser les missions de celle-ci.

Mettre en place au sein de I'établissement une formation spécifique
portant sur la thématique de la bientraitance / lutte contre la maltraitance

3 - Gestion des et associant professionnels de I'établissement, bénévoles et intervenants
HEMEGLE D7 risques Recommandation_05 |ir¢rayx en prenant en compte les recommandations de bonnes pratiques
de 'ANESM/HAS « Mission du responsable d'établissement et role de
I'encadrement dans la prévention et la lutte contre la maltraitance -

Décembre 2008 ».
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