
Votre établissement est signataire

Charte d’engagement 
en santé environnementale

Bretagne

©
 L

e 
C

iré
 Ja

un
e 

C
om

m
un

ic
at

io
n 

- 
20

25

CYC
LE RÉG

IO
NALÉT

AB
LI

SS
EM

EN
TS

01 02 03
Nos 3 engagements

Un cycle de progrès continu 
autour de 7 thématiques

Participation Contribution Compétences
Nous participons chaque année  

au cycle de progrès.
Nous contribuons à la dynamique 
collective régionale en apportant  

nos connaissances et de l’aide  
aux autres établissements.

Nous enrichissons  
en permanence nos compétences 

en Santé Environnementale.

Des acteurs engagés ensemble

À la maternité, , nous mettons en place un petit déjeuner en libre-
service plus adapté aux besoins spécifiques des jeunes mamans.
Sa composition est travaillée avec la diététicienne et nous privilégions le bio, local et 
de saison. Ce libre-service permet de respecter au mieux le rythme des familles et de 
les sensibiliser au « mieux manger » par le biais d’affiches. Cette nouvelle organisation 
nous a également permis de supprimer l’emploi des bouteilles d’eau en plastique.
Cette pièce est devenue un lieu de convivialité où les nouvelles familles se rencontrent  
et peuvent même prendre leur petit déjeuner sur place.

Processus autour  
de l’accouchement

Qualité de  
l’environnement  
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Alimentation  
& activité physique
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Fournitures
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Notre action phare

Hygiène

Alimentation  
& activité physique


