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Participation Contribution Compétences
Nous participons chaque année Nous contribuons & la dynamique Nous enrichissons
au cycle de progres. collective régionale en apportant en permanence nos compétences
nos connaissances et de l'aide en Santé Environnementale.
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Le service de néonatalogie a rejoint la dynamique initiée par la
maternité.

Gouvernance Un.espoce clf’wom.bre témoin a été AMEEEE dﬁn'de Vous mon.’rrer conclre’remen’r
le lien entre I'environnement et la santé. Des ateliers sont aussi proposés aux
futurs ou jeunes parents, pour une meilleure compréhension et application des
conseils prodigués.

Des acteurs engagés ensemble
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